—

_

ﬁ%&ﬂ

LGWTR

LA PERMACULTURE AU SERVICE DE LA TRANSITION .
ALIMENTAIRE & ECOLOGIQUE

NOTRE
CONVICTION

¢

LES ENTREPRISES, MOTEURS DU CHANGEMENT DES
PRATIQUES ENVIRONNEMENTALES DE LEURS SALARIES

Parce qu’elles forment des communautés de femmes et d’hommes, les entreprises ont |"opportunité de
mobiliser et d’accompagner leurs salariés vers des pratiques environnementales durables.
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UAGRICULTURE C’EST

des goz a effet de
O serre (vs. 5% aérien)
de la déforestation
O mondiale
Q Si tout le monde se nourrissait comme
les Francais, il faudrait 2,7 planétes ‘g}

pour nourrir la population mondiale. .

la lutte contre
le réchauffement
climatique et pour
la sauvegarde de
la biodiversité

CHANGER N©S PRATIQUES
O CAUI\/\ENTA\RES EST NECESSAIRE |
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NOTRE
PROPOSITION

AIDEZ VOS SALARIES A FAIRE EVOLUER LEUR ALIMENTATION
GRACE A LA

pﬁrnnmmJtUFG*

our qu’ils la mettent en ceuvre et bénéficient d’'une alimentation locale, bio et saine |

*PermanentAgriculture

Produire lad oU on habite des produits de saisons
Régénérer les sols et sauvegarder la biodiversité

o o J J

Redonner du go0t et leur qualité nutritive aux fruits et [égumes
Comprendre et maitriser son alimentation
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NOTRE 1 2 3 Q
DEMARCHE
EN 3 PHASES DES SESSIONS DE DES STAGES DE LA MISE EN PLACE DE
SENSIBILISATION FORMATION POTAGERS SUR VOS
SUR VOS SITES DANS NOS POTAGERS SITES (SIFGES, USINES,
ENTREPOTS. . )
DES BENEFICES CONCRETS
POUR LES SALARIES POUR LES ENTREPRISES
o Améliorer leur alimentation o Améliorez le bien-étre au travail
o Consommer les [égumes de leur jardin 8 o Fédérez et fidélisez les talents
o Se reconnecter avec la nature par une activité physique o Affirmez vos valeurs

o Partager des expériences de groupe et de lien social

POUR DEMARRER - g
TESTEZ L'INTERET DE VOS SALARIES

VALIDEZ L'INTERET DE VOS SALARIES
ET EMBARQUEZ-LES DANS LA DEMARCHE PAR :

N\

[\_/) Une SESSION DE SENSIBILISATION participative d’une demi-journée
@ Une EVALUATION de leurs attentes

POUR EN SAVOIR PLUS Q
Contactez Hugues de Saint-Quentin : hugues@lejardinquinourrit.bio

www.lejardinquinourrit.bio




